UCHWALA Nr XIV/126/08
RADY GMINY W ABRZEZNO
z dnia 6 lutego 2008 r.

w sprawie uzgodnienia wartéci jednego punktu dla celéw ustalenia miegcznego
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudonych w jednostkach
organizacyjnych Gminy Wabrzezno.

Na podstawie § 3 ust. 4 rozpadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw sagdorzych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samgalm terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 i NO1foz.
1343 oraz z 2006 r. Nr 38, poz. 261) uchwata® nasfpuje:

8 1 Uzgadnia s wartas¢ jednego punktu w ztotych w tabeli punktowych retgici
poszczegolnych kategorii zaszeregowania dla prag@mwn zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Gminy \Abrzezno, przedstawione przez kierownikow gminnych jedelos
organizacyjnych:

1) Szkota Podstawowa w Jarantowicach - 3,50 zi;
2) Szkota Podstawowa w tathziu - 3,50 z;

3) Szkota Podstawowa w Mipwcu - 3,50 zi;

4) Szkota Podstawowa w Rgku - 3,50 z;

5) Szkota Podstawowa w Zieleniu - 3,50 zi;
6) Gimnazjum w Ryisku - 3,50 z;

7) Gimnazjum w Zieleniu - 3,50 zi;
8) Komunalny Zaktad Buzttowy w Wabrzeznie - 3,50 z;

9) Gminny Grodek Pomocy Spotecznej watzeznie - 3,50 zi.

8 2 Wykonanie uchwaly powierza ¢sikierownikom jednostek organizacyjnych
gminy.

8 3 Traci moc uchwata Nr XXI1/162/04 Rady Gminya¥fzezno z dnia 10 grudnia
2004 r. w sprawie uzgodnienia waito jednego punktu dla celéw ustalenia mgegnego
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatamych w jednostkach organizacyjnych
Gminy Wabrzezno.

8 4. Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 lutego 2008 r.



Uzasadnienie

Zgodnie z rozporgzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 1z.(D. Nr 146,
poz. 1222 z pin. zm.) warté¢ jednego punktu w ztotych ustala pracodawca w poroeniu
odpowiednio z raglgminy, stosownie do swoich mavosci finansowych.

W zwiazku ze wzrostem najigzego wynagrodzenia za pgag 2008 r. oraz dostosowaniem
obecnego wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionygedmostkach organizacyjnych Gminy
Wabrzezno do obowizujacego w/w rozporadzeniu zasadna jest zmiana wécigednego
punktu w ztotych dla celéw ustalenia migsinego wynagrodzenia zasadniczego



