UCHWALA Nr XIV/125/08
RADY GMINY W ABRZEZNO
z dnia 6 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia najnzszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania w tabeli miegcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow samorzydowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnychGminy
Wabrzezno.

Na podstawie 8§ 2 pkt. 2 rozpadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw sagdorzych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samaum terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 i Ng01
poz. 1343 oraz z 2006 r. Nr 38, poz. 261) uchwiglace nastpuje:

8 1 Ustala s kwote najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania w tabeli miesznych kwot wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych GminybWwezno w wysokdéci 900 zi
|/ stownie: dziewgéset ztotych/.

§ 2 Wykonanie uchwaty powierzagsiwoéjtowi Gminy.

8 3 Traci moc uchwata Nr XXI1/161/04 Rady GminyaiMzezno z dnia 10 grudnia
2004 r. w sprawie ustalenia nasrego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania dla pracownikbw samdmwvych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Gminy \Abrzezno.

§ 4. Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 lutego 2008 r.



Uzasadnienie

Zgodnie z rozpordzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 1z.(D. Nr 146,
poz. 1222 z pin. zm.) najnisze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii zasear@ga
ustala odpowiednio rada gminy, rada powiatu lymgewojewddztwa, stosownie do swoich
mozliwosci finansowych.

W zwiazku ze wzrostem najigzego wynagrodzenia za pgaw 2008 r. oraz dostosowaniem
obecnego wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionygedmostkach organizacyjnych Gminy
Wabrzezno do obowizujacego w/w rozporgdzeniu zasadna jest zmiana wysako
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorieragowania.



