
Uchwała Nr XVIII/112/04

Rady Gminy Wąbrzeźno

z dnia 23 kwietnia 2004 roku

w sprawie uchwalenia „Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych na 2004 rok”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. osamorządzie
gminnym (Dz. U. Z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 i z 2003 r. Nr80, poz.717, Nr 162, poz.
1568), art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i
przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231, Nr poz. 1372, z 2003 r.
Nr 80, poz. 719, Nr 122, poz. 1143)

Rada Gminy
uchwala, co następuje:

§ 1. Uchwala się „Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
       na 2004 rok”. Program stanowi załącznik do uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Wąbrzeźno.

§ 3. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.

                                                                     
       
                                                                                Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                       Kazimierz Machynia



                                                                                               Załącznik do uchwały
Nr XVIII/112/04
Rady Gminy Wąbrzeźno
z dnia 23 kwietnia 2004 roku

Gminny Program Profilaktyki
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

na 2004 rok

Rozdział 1. Profilaktyka

§ 1. Celem Gminnego programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych jest:

1) zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych
od alkoholu;

2) udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy
psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, w szczególności dla
dzieci i młodzieŜy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych;

4) wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, słuŜącej
rozwiązywaniu problemów alkoholowych;

5) podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 131

i 15 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i
przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze
oskarŜyciela publicznego;

6) dofinansowanie we współpracy z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej wsparcia
finansowego rodzin z problemami alkoholowymi;

7) wspieranie w ramach posiadanychśrodków inicjatyw zgłoszonych do Gminnej Komisji
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych lub organów Gminy.

Rozdział 2. Działania w zakresie profilaktyki oraz pomoc uzaleŜnionym i rodzinom
dotkniętym problemem alkoholowym.

§ 2. W zakresie prowadzenia profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej
podjęte będą następujące działania:
1) szkolenie nauczycieli i wychowawców placówek oświatowych w zakresie problematyki

alkoholowej;
2) organizowanie kampanii edukacyjnej promującej zdrowie i Ŝycie w trzeźwości;
3) organizacja róŜnych form spędzania wolnego czasu, imprez trzeźwości;
4) doskonalenie specjalistyczne członków Gminnej KomisjiRozwiązywania Problemów

Alkoholowych (szkolenia);
5) informowanie o moŜliwościach uzyskania pomocy w sytuacjach zagroŜenia;
6) współpraca z Sądem, prokuraturą, policją, Kościołami;
7) współpraca z Poradnią Odwykową i Ośrodkami Psychiatrii Środowiskowej;
8) tworzenie programów i świetlic socjoterapeutycznych dla dzieci alkoholików;



9) kontynuowanie i rozwijanie lokalnych programów przeciwdziałania przemocy w rodzinie
i placówek dla ofiar przemocy;
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10) kontynuowanie i rozwijanie szkolnych i rodzinnych programów profilaktycznych
w szczególności dla dzieci i młodzieŜy z grup podwyŜszonego ryzyka.

Rozdział 3. Rola i miejsce instytucji i działań społecznych

§ 3. Gmina wspomagać będzie działalność instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych
słuŜącą rozwiązywaniu problemów alkoholowych poprzez:
1) dotowanie na podstawie porozumienia Komunalnej Izby Wytrzeźwień;
2) współprace z instytucjami rządowymi i organizacjami pozarządowymi oraz kościołem;
3) wspieranie innych inicjatyw zgłoszonych do Gminnej Komisji Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych lub organów gminy.

Rozdział 4. Dostępność alkoholu

§ 4.1. Realizacja zadań wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi w zakresie ograniczenia dostępności alkoholu następować
będzie poprzez:
1) bezwzględnie przestrzeganie, wyznaczonego uchwałą Rady Gminy limitu punktów

sprzedaŜy napojów alkoholowych zawierających do 4,5% alkoholu (z wyjątkiem piwa)
przeznaczonych do spoŜycia poza miejscem sprzedaŜy i w miejscu sprzedaŜy oraz
usytuowania miejsc sprzedaŜy i podawania napojów alkoholowych na terenie Gminy
Wąbrzeźno;

2) cofanie zezwoleń na sprzedaŜ i podawanie napojów alkoholowych w przypadkach
określonych w ustawie.

Rozdział 5. Wykorzystanie środków z opłat za zezwolenia na sprzedaŜ alkoholu

§ 5.1. Pieniądze z opłat za zezwolenia na sprzedaŜ napojów alkoholowych przeznacza
3się na finansowanie zadań określonych w Preliminarzu wydatków w 2004 r. stanowiących
załącznik do programu.
2. Finansowaniu podlegają ponadto zadania nie wymienione w ust. 1, których potrzeba
realizacji w trakcie roku została uznana za zasadną przez Gminną Komisję Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych.
3. Dyspozycje finansowe dotyczące wydatków w oparciu o wnioski Gminnej Komisji
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych lub zaopiniowanie przez tę Komisje, realizuje
Wójt.

Rozdział 6. Działalność kontrolna

§ 6. Realizacja „Programu” podlega kontroli Gminnej Komisji Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych.

Rozdział 7. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych



§ 7. Do zadań Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych naleŜy
w szczególności:
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1) wykonywanie „Programu” i składanie rocznego sprawozdania radzie Gminy;
2) prowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwoleń na

podstawie udzielonych przez Wójta upowaŜnień;
3) podejmowanie działań zmierzających do poddania się leczeniu odwykowemu osób

uzaleŜnionych od alkoholu;
4) opiniowanie wniosków o zezwolenie na sprzedaŜ napojów alkoholowych w zakresie

określonym ustawą.

Rozdział 8. Zasady wynagrodzenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych

§ 8. 1 Ustala się dietę za pracę w Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych w następujących wysokościach:
1) dla Przewodniczącego Komisji za posiedzenie – 60,00 zł;
2) dla członków Komisji z wyłączeniem radnych i pracowników Urzędu Gminy za

posiedzenie – 60,00 zł;
2. Członkom Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje zwrot
kosztów przejazdu poza teren gminy. Rodzajśrodka transportu określa Przewodniczący
Komisji. JeŜeli wyjazd następuje przy uŜyciu samochodu stanowiącego własność
delegowanego stosuje się stawkę za 1 km przebiegu pojazdów uŜywanych dla celów
słuŜbowych.
Przejechanie kilometry liczy się od Urzędu Gminy do miejsca delegowania i z powrotem.
Za wykonywanie obowiązków członka Komisji na terenie Gminy Wąbrzeźno zwrot kosztów
przejazdu nie przysługuje, jeŜeli członek Komisji otrzymuje wynagrodzenie określone
w ust. 1.
3. Członkowie Komisji będący pracownikami Urzędu lub gminnych jednostek
organizacyjnych za wykonywanie obowiązków w godzinach pracy zachowują prawo do
wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia bez prawa do otrzymania wynagrodzenia określonego
w ust. 1.

Rozdział 9. Postanowienia końcowe.

§ 9. „Program” realizowany jest wścisłej współpracy i współdziałaniu z organami
administracji rządowej oraz organizacjami pozarządowymi zajmującymi się profilaktyką
i rozwiązywaniem problemów alkoholowych.

§ 10. Do kontroli rynku upowaŜnia się wytypowanych przez Wójta pracowników
urzędu oraz członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
w związku z działaniem Komisji.

§ 11. „Program” będzie elementem gminnej strategii integracji i polityki społecznej.




