OTWARTY KONKURS OFERT

Wojt Gminy Rynsk na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 11 ust. 2 1 art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491), art.
25, art. 51a ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z p6zn.zm.)
oglasza otwarty konkurs na:

Prowadzenie w 2025 r. na terenie Gminy Rynsk Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A, B,
C, D zgodnie z wymogami i standardami przewidzianymi przez powszechnie obowiazujace
przepisy prawa.

Przewidywana wysokos¢ srodkow publicznych na realizacje zadania w 2025 r. wyniesie 2.127.333,00
zt. Kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania moze ulec zmianie i ostatecznie uzalezniona bedzie od
wysokosci dotacji przyznanej na ten cel przez Wojewode Kujawsko - Pomorskiego. Ewentualne

zmiany wysokos$ci dotacji w 2025 r. beda okreslone w aneksach do umowy.

Zlecanie realizacji zadania bedzie miato forme¢ powierzania wykonania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

Dotacja bedzie przekazywana w miesigcznych ratach niezwtocznie po otrzymaniu dotacji celowej z
Kujawsko - Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego na realizacje w/w zadania.

1. Termin i miejsce skladania ofert:
Oferty nalezy sktada¢ w terminie do 9 grudnia 2024 r. do godz. 15 w Urzedzie Gminy Rynsk, ul.
Mickiewicza 21, 87-200 Wabrzezno (pok. 101 — Sekretariat). W przypadku przestania oferty decyduje
data i godzina dorgczenia przesytki do Urzedu Gminy, a nie data zlozenia przesylki w urzedzie

pocztowym (operator wyznaczony) lub u innego operatora.
Oferta powinna by¢ umieszczona w nieprzezroczystej, zabezpieczonej przed otwarciem kopercie.
Koperta z ofertg i zalgcznikami powinna by¢ oznaczona nazwg oferenta oraz tekstem 'Oferta na
prowadzenie w 2025 r. na terenie Gminy Rynsk Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A, B,
C, D zgodnie z wymogami i standardami przewidzianymi przez powszechnie obowiazujace
przepisy prawa'".

2. Rodzaj i termin realizacji zadania:

Celem konkursu jest wytonienie podmiotu, ktéremu zostanie zlecone wykonanie zadania polegajacego
na utrzymaniu i funkcjonowaniu Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A, B, C, D w 2025 r. na
terenie Gminy Rynsk zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych domow samopomocy
(Dz.U. z 2020 r. poz. 249) oraz wymogami i standardami przewidzianymi przez powszechnie
obowigzujace przepisy prawa.

Srodowiskowy Dom Samopomocy powinien zapewni¢ $wiadczenia dla 60 uczestnikow
i realizowa¢ zadania okreslone przez powotane w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 9 grudnia 2010 r. W ramach powierzonego zadania, prowadzacy Srodowiskowy Dom
Samopomocy powinien zapewnia¢ co najmniej realizacje¢ zakresu okreslonego w § 14 pkt 1 - 8 i pkt
10, § 15 (positki) i § 20 (transport) i speni¢ standard S$wiadczenia ustug okreSlony w § 18
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy
dalej rozporzadzenie.

Prowadzacy powinien organizowaé¢ zajecia w grupach i indywidualnie (§ 17). Rodzaj i zakres zajec
dla kazdego uczestnika nalezy ustali¢ w indywidualnym planie wsparcia, aktywizacji, rehabilitacji i
integracji spotecznej, przygotowanym przez zespol wspierajaco - aktywizujacy w porozumieniu i za
zgoda uczestnika lub jego opiekuna prawnego, a takze w miar¢ mozliwoSci, przy udziale najblizszej
rodziny uczestnika.

Wojt Gminy Rynsk zastrzega sobie prawo do zawarcia porozumienia partnerskiego
z sasiednimi gminami na korzystanie przez ich podopiecznych ze $wiadczen Srodowiskowego Domu
Samopomocy.

3. Obowigzki organizacji pozarzadowych realizujacych zadania finansowane z udzialem
$Srodkéw publicznych na podstawie umowy zawartej z Gmina Rynsk wynikajacych z przepisow
ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz.U. 2 2024 1. poz. 1411) - art. 5. [Zapewnianie dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
przez podmioty inne niz podmiot publiczny]



1. Przedsigbiorcy oraz organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r. poz.
571 oraz z 2024 r. poz. 834), daza w prowadzonej dzialalnosci do zapewniania dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

2. W przypadku gdy podmiot inny niz podmiot publiczny realizuje, na podstawie umowy
zawartej z podmiotem publicznym, zadanie finansowane z udziatem $rodkdéw publicznych,
jest obowigzany do zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie
okreslonym w tej umowie.

Na minimalne wymagania sktadajg si¢ nastepujace warunki:

1) w przestrzeniach komunikacyjnych budynkéw nie moze by¢ barier poziomych i pionowych;

2) w budynku musza by¢ zainstalowane urzadzenia lub zastosowane $rodki techniczne i rozwigzania
architektoniczne, ktore umozliwiajg dostep do wszystkich pomieszczen (oprocz pomieszczen
technicznych);

3) nalezy zapewni¢ informacj¢ (wizualng i dotykowa lub glosowsg) na temat rozktadu pomieszczen w
budynku;

4) nalezy zapewni¢ wstep do budynku osobie korzystajacej z psa asystujacego;

5) nalezy zapewni¢ osobom ze szczegolnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich uratowania w
inny sposob.

4. Czas pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy:

Zgodnie z rozporzadzeniem, Srodowiskowy Dom Samopomocy musi dziataé co najmniej 5 dni w
tygodniu po 8 godzin dziennie, w tym co najmniej przez 6 godzin dziennie nalezy prowadzi¢ zaj¢cia z
uczestnikami, a pozostaly czas przeznaczony powinien zosta¢é na wykorzystany na czynnosci
porzadkowe, przygotowanie do zajec¢, uzupehianie prowadzonej dokumentacji, a takze zapewnienie
opieki uczestnikom w trakcie dowozenia na zaj¢cia lub ich odwozenia po zajeciach w ramach
zapewnienia ustugi transportowe;.

Po wczesniejszym uzgodnieniu z uczestnikami lub ich opiekunami, dopuszcza si¢ mozliwosé
zamknigcia Domu na okres nie dtuzszy niz tacznie 15 dni roboczych w roku kalendarzowym, po
uprzednim poinformowaniu, z dwutygodniowym wyprzedzeniem, Wojta Gminy Rynsk oraz Wydziatu
Polityki Spotecznej Kujawsko - Pomorskiego Urzgdu Wojewodzkiego.

5. Obsluga kadrowa:

Wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu wspierajaco - aktywizujacego przez prowadzacego
Srodowiskowy Dom Samopomocy wynosi¢ powinien nie mniej niz 1 etat na:

1) 7 uczestnikow w domu typu A;

2) 5 uczestnikow w domu typu B Iub C;

3) 3 uczestnikow w domu typu D.

W przypadku taczenia typow domow wskaznik zatrudnienia stosuje si¢ odpowiednio do liczby
uczestnikow kazdego typu.

Prowadzacy Srodowiskowy Dom Samopomocy musi zatrudniaé, odpowiednio do potrzeb, osoby
posiadajace nastepujgce kwalifikacje zawodowe:

1) psychologa;

2) pedagoga;

3) pracownika socjalnego;

4) instruktora terapii zajeciowe;j;

5) asystenta osoby niepetnosprawnej;

6) inne specjalistyczne, ktore beda odpowiadaty rodzajowi i zakresowi ustug $wiadczonych
przez Srodowiskowy Dom Samopomocy;

7) dopuszcza si¢ zatrudnienie pracownikow realizujacych $wiadczenia zdrowotne, w
szczegoblnosci rehabilitacyjne 1 w zakresie opieki pielggniarskiej, jezeli potrzeby uczestnikow
wskazujg na konieczno$¢ codziennego $wiadczenia tych ustug;

8) innych pracownikow niezbednych do prawidlowego funkcjonowania domu.

Pracownicy zatrudnieni przez prowadzacego musza posiada¢ co najmniej trzymiesieczne
doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi z wylaczeniem
pracownikéw wymienionych w pkt 8.




W przypadku pracownikéow wymienionych w pkt 6, 7 i 8 w ofercie nalezy uzasadnié
zatrudnienie tych osob pod wzgledem merytorycznym i ekonomicznym przy prowadzeniu
Srodowiskowego Domu Samopomocy.
Pracownicy, ktorych zakres obowigzkow obejmuje prowadzenie treningdw umiejetnosci spotecznych,
sa obowiazani posiadac przeszkolenie i dos§wiadczenie w zakresie:

1) umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;

2) ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci;

3) prowadzenia treningu zachowan spotecznych.
Osoby zatrudnione w Srodowiskowym Domu Samopomocy do prowadzenia danego rodzaju zaje¢ lub
wykonywania czynno$ci winny posiada¢ kwalifikacje przewidziane odrgbnymi przepisami.
Pracownicy tworzg zespdt wspierajaco - aktywizujacy.

Kierownikiem Srodowiskowego Domu Samopomocy moze by¢ osoba, ktora posiada co najmniej 3-
letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j.
Przy ocenie kwalifikacji na kierownika bedzie brane pod uwagg doswiadczenie: co najmniej potroczny
staz pracy na stanowisku, na ktorym miat bezposredni kontakt z osobami zaburzonymi psychicznie.
Dziatania Srodowiskowego Domu Samopomocy moga byé wspierane przez opiekunéw uczestnikow,
wolontariuszy, o ktorych mowa w ustawie 2z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy odpowiada za opracowanie:
1) regulaminu organizacyjnego Srodowiskowego Domu Samopomocy;
2) programu dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy i planu pracy na rok dziatalnosci
objety powierzonym zadaniem i ich uzgodnienie z Wojewodg oraz przedstawienie do
zatwierdzenia Wojtowi Gminy Rynsk.

Zgodnie z § 25 rozporzadzenia, kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy opracowuje
sprawozdanie z dziatalnosci domu w roku budzetowym. Sprawozdanie przesyla si¢ jednostce
zlecajacej, a takze Wydziatowi Polityki Spotecznej Kujawsko - Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego
w terminie do dnia 15 lutego po okresie sprawozdawczym.

6. Dokumentacja ktérej obowigzek prowadzenia spoczywa na prowadzacym
Srodowiskowy Dom Samopomocy:
W celu dokumentowania $wiadczonych ushug prowadzacy Srodowiskowy Dom Samopomocy
prowadzi dokumentacje¢ zbiorcza oraz indywidualng kazdego uczestnika. Dokumentacja indywidualna
uczestnika zawiera w szczegélnosci: kopie decyzji kierujacej do SDS, kopic orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepelnosprawnos$ci, indywidualny plan postepowania
wspierajaco - aktywizujgcego, opinie specjalistow, notatki pracownikdéw zespotu wspierajaco -
aktywizujacego dotyczace aktywnos$ci uczestnika, jego zachowan, motywacji do udziatu w zajeciach
oraz inne dokumenty majace zastosowanie przy opracowywaniu indywidualnego planu postegpowania
wspierajgco - aktywizujacego. Dokumentacja zbiorcza zawiera w szczegolnosci:
1) ewidencje:
a) uczestnikow, do ktorej wpisuje sig:
e imi¢ i nazwisko uczestnika,
e date i miejsce urodzenia wraz z numerem PESEL, o ile zostal nadany, lub numerem
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ uczestnika,
adres zamieszkania i numer telefonu uczestnika,
imi¢ 1 nazwisko opiekuna,
adres zamieszkania i numer telefonu opiekuna,
date przyjecia uczestnika do domu,
okres i przyczyne dtuzszej niz dwutygodniowej nieobecnosci w domu,
inne informacje zwigzane ze stanem zdrowia uczestnika, w zakresie niezb¢dnym z
punktu widzenia organizacji i funkcjonowania domu,
b) obecnosci uczestnikow w domu zawierajaca:
e 1miona i1 nazwiska,
e dni miesigca, w ktorych odbywaja si¢ zajecia,
e miejsce na zaznaczenie obecnosci lub nieobecnosci na zajgciach;




2) dzienniki dokumentujace prace pracownikow zespolu wspierajagco - aktywizujgcego, w
ktérych odnotowuje si¢ prowadzone zajecia w danym roku lub w dluzszym przedziale czasu,
zgodnie z ustaleniami kierownika domu, do ktorych wpisuje sie:

e imiona i nazwiska uczestnikow,

e przyjety w okreSlonym przedziale czasowym plan zaje¢ wspierajaco -
aktywizujacych, zgodny z indywidualnym planem postepowania wspierajaco -
aktywizujacego,

e imiona i nazwiska 0sob prowadzacych zajecia,

o tematyke zajeC 1 sposob ich realizacji,

e ewentualne uwagi o realizacji zaje¢ 1 aktywnosci uczestnikOw, wazne
z punktu widzenia przebiegu indywidualnych planéw postgpowania wspierajaco -
aktywizujacego.

Uczestnicy potwierdzaja swoja obecnos¢ w zajeciach w Srodowiskowym Domu Samopomocy
podpisem w ewidencji obecno$ci, a w przypadku braku takiej mozliwosci obecnos¢ uczestnika
potwierdza podpisem upowazniony pracownik.

Przeprowadzenie zaj¢¢ wspierajaco - aktywizujacych osoba prowadzaca potwierdza podpisem w
odpowiednim dzienniku.

Wpisdéw w ewidencji uczestnikow dokonuje si¢ chronologicznie wedlug dat przyjecia uczestnikow.
Wglad do dokumentacji Srodowiskowego Domu Samopomocy ma kierownik i pracownicy zespolu
wspierajaco - aktywizujacego.

Dokumentacja indywidualna uczestnika stanowi dokumentacje wewnetrzng Srodowiskowego Domu
Samopomocy i jest gromadzona do celéw realizacji przyjetego dla uczestnika indywidualnego planu
postepowania wspierajaco - aktywizujagcego oraz okresowej oceny jego wynikow i moze by¢
udostepniona uczestnikom lub opiekunom albo, po wyrazeniu przez nich pisemnej zgody, osobom
trzecim. Prawo wgladu do dokumentacji wewnetrznej Srodowiskowego Domu Samopomocy
przystuguje takze osobom lub podmiotom uprawnionym do kontroli zgodnie z odregbnymi przepisami.

7. Sposob przygotowania oferty:

Oferta powinna by¢ wypelniona elektronicznie z wykorzystaniem obowigzujgcego formularza

okreslonego w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24

pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan

publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

Obowigzujacy wzor oferty, umowy i sprawozdania dostepny jest w siedzibie Urzedu Gminy Rynsk, na

stronie internetowej www.gminarynsk.pl na stronie gtownej oraz w BIP Gminy Rynsk

bip.gminarynsk.pl w zaktadce "Ogloszenia".

Sporzadzajac kalkulacje kosztow na 2025 r. nalezy w szczegolnosci:

1) uwzgledni¢c w kosztach realizacji dziatan tylko koszty bezposrednio zwigzane
z celem realizowanego zadania publicznego;

2) uwzgledni¢, Ze czynsz najmu nie moze przekroczy¢ 20 % wartosci zadania 1 bedzie uwzglgdniac¢
m.in. wydatki na optaty za wode, $cieki, gaz, energi¢ elektryczng, odpady komunalne itp.;

3) uwzgledni¢ w kosztach administracyjnych tylko koszty obstugi zadania, ktore s zwigzane z
wykorzystaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym z
obstlugg finansowg i prawnag projektu;

4) uwzgledni¢ ustugi  transportowe  polegajace na  dowozeniu  uczestnikow  zajec
z miejsca zamieszkania lub z innego miejsca uzgodnionego pomi¢dzy uczestnikami, a
kierownikiem domu i odwozenie po zaj¢ciach;

5) wyszczegolni¢ w kosztach realizacji dziatan i kosztach administracyjnych poszczegdlne etaty bez
wskazania kwoty wynagrodzenia dla poszczegdlnych pracownikow;

6) uzasadni¢ dostawy i1 ustugi pod wzglegdem merytorycznym i ekonomicznym dla prowadzenia
Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Do zamo6wien na dostawy i ushugi, oplacanych ze srodkéw pochodzacych z dotacji prowadzacy

Srodowiskowy Dom Samopomocy stosowaé bedzie przepisy ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.

Prawo zamo6wien publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1230).

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby, ktore zgodnie z postanowieniami statutu lub innego aktu

wewngtrznego sg upowaznione do reprezentowania oferenta na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu

zobowigzan finansowych (zawierania umow) oraz sktadania o$wiadczen woli. Oferta powinna by¢
spicta lub zszyta. Merytorycznie oceniane beda wylacznie oferty zlozone wedlug obowiazujacego
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wzoru, spetniajace wymogi okre§lone w ogloszeniu o konkursie oraz zlozone w terminie i miejscu w
nim wskazanym.

8.

Zalaczniki wymagane do oferty:

1) kopia aktualnego wyciagu z wlasciwego rejestru KRS (tj. zgodny ze stanem faktycznym i
prawnym, niezaleznie od tego, kiedy byl wydany) lub samodzielnie pobrany wydruk
komputerowy aktualnej informacji o podmiocie wpisanym do KRS;

2) oswiadczenie 0s6b umocowanych lub uprawnionych do reprezentacji oferenta
w zakresie spetniania wymogoéw merytorycznych i formalnych niezbgdnych do realizacji
zadania w szczegOlno$ci: spelnienia wskaznika zatrudnienia pracownikow zespotu
wspierajaco - aktywizujacego, spelnienia wymogu kwalifikacji przez kierownika i
pracownikéw, spetnienia standardu ustug przez SDS;

3) kopia aktualnego statutu oferenta podpisana przez osoby uprawnione do reprezentacji
oferenta;

4) w przypadku projektow z udziatem partnera - umowa partnerska;

5) dokumenty, z ktorych wynika umocowanie osoby lub 0séb do reprezentowania oferenta;

6) oswiadczenie, ze oferent wyraza zgode¢ na przeprowadzanie przez upowaznionego/ych
pracownika/o6w Gminy kontroli w zakresie: prawidlowego wykonywania zadania,
wydatkowania przekazanych $rodkow finansowych, sposobu pozyskania kadr, a takze
realizacji zadania zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

7) oswiadczenie, ze oferent jest jedynym posiadaczem rachunku  bankowego
o numerze: (poda¢ numer rachunku bankowego) i zobowigzuje si¢ do jego utrzymania nie
krécej niz do chwili dokonania ostatecznych rozliczen wynikajacych z umowy;

8) opis lokalu/obiektu, w ktorym realizowane bedzie powierzone zadanie, jego wyposazenie;

wykaz 0sob, za posrednictwem ktorych realizowane bedzie zadanie z wyszczegolnieniem kwalifikacji
i stazu pracy.

Zalaczone dokumenty nalezy sklada¢ w oryginale lub w Kkopii po$wiadczonej za zgodno$¢ z
oryginalem na kazdej stronie przez osobe¢/osoby upowaznione do reprezentacji oferenta, a takze
nalezy opatrzy¢ data w ktorej dokonano poswiadczenia.

L.

9. Zasady przyznawania dotacji:
Zlecenie zadania i udzielanie dotacji nast¢puje z zastosowaniem przepisow z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz ustawy z 12 marca 2004 r. o
pomocy spoteczne;.
Wysokos¢ dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferentowi
przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania lub rezygnacji z jego
realizacji.
Wéjt Gminy Rynsk moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i
podpisania umowy w przypadku, gdy podmiot postawiony zostanie w stan likwidacji lub
ogloszona zostanie upadto$¢, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.
Odmowa podpisania umowy z podmiotem wylonionym w konkursie moze nastagpi¢ takze w
przypadku, gdy w wyniku kontroli dokumentacji finansowej i merytorycznej oferenta okaze sig,
ze wcezesniej przyznane dofinansowanie zostalo wydane niezgodnie z przeznaczeniem lub
rozliczone nieprawidtowo.
W ramach udzialu wlasnego oferenci maja mozliwo$¢ wniesienia wktadu osobowego
(w tym pracy spotecznej czlonkéw i §wiadczen wolontariuszy) do wysokosci 10% catkowitych
kosztow zadania, pod warunkiem przestrzegania nastepujacych zasad:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza musza byc¢
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spelia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanej pracy;

3) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka jak staly personel, to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza winna by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujagcego dla tego
personelu; jezeli wykonuje prace wymagajace odpowiednich kwalifikacji, to kalkulacja




wktadu pracy wolontariusza winna by¢ dokonana w oparciu
0 obowigzujace stawki rynkowe.
6. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje umowa
zawarta pomig¢dzy oferentem, a Gming Rynsk.
7. Z dotacji przyznanej w ramach otwartego konkursu ofert nie moga by¢ pokrywane wydatki:
1) niezwigzane bezposrednio z realizacjg danego zadania;
2) poniesione na przygotowanie oferty.
8. Oferty ztozone po terminie zostang odrzucone.
Dodatkowe informacje o konkursie mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Rynsk lub telefonicznie pod
numerem 56 687 75 48 w godzinach od 7'° do 15%.

10. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:

1. Wybdr ofert zostanie dokonany w ciaggu 14 dni od uplywu terminu na skladanie ofert.
W przypadku konieczno$ci uzupehlnienia ofert wybor moze zosta¢ dokonany po uplywie
wyznaczonego terminu, nie poézniej jednak niz do 31 grudnia 2024 r.

2. Rozpatrywane bedg wylacznie oferty kompletne, wypetnione elektronicznie na obowigzujagcym
formularzu, wydrukowane i ztozone osobiscie lub nadestane pocztg
w terminie podanym w ogloszeniu o konkursie (decyduje data wplywu oferty).

3. Oferty zawierajace bledy formalne mogg zosta¢ uzupelmione w maksymalnym terminie 3 dni
roboczych. Za btad formalny oferty uznaje si¢:

1) zlozenie oferty na niewtasciwym formularzu;

2) zlozenie oferty niespdjnej z ogloszeniem konkursowym;

3) zlozenie oferty nickompletnie wypetnionej (pozostawianie niewypetionych rubryk jest
btedem formalnym, w razie potrzeby nalezy wpisac¢ "nie dotyczy");

4) zlozenie oferty bez wymaganych zalacznikow;

5) zlozenie oferty i zatacznikow bez podpisow 0s6b upowaznionych lub w przypadku kopii
dokumentow bez potwierdzenia zgodnosci z oryginatem;

6) brak umowy partnerskiej lub oS$wiadczenia partnera w przypadku wskazania
w ofercie partnera przy realizacji zadania;

7) brak parafowania zmian naniesionych w ofercie przez osobg¢/osoby podpisujaca oferte;
poprawki muszg by¢ dokonane jedynie przez czytelne przekreslenie blednego zapisu i
wstawienie obok poprawnego;

4. Oferta ztozona na innym druku lub po terminie lub zawierajgca btedy formalne, nie uzupelione w
terminie 3 dni roboczych od dnia powiadomienia pisemnego, mailowego lub telefonicznego,
zostanie odrzucona z przyczyn formalnych.

5. Oferty zostang ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez Komisj¢ konkursowa
powotang przez Wojta Gminy Rynsk niezwlocznie po zamknigciu konkursu ofert.

dotyczacych ztozonej oferty.

7. W przypadku stwierdzenia btedéw formalnych w ofercie, podmiot ma 3 dni robocze - od daty
telefonicznego, mailowego badz pisemnego powiadomienia - na dokonanie poprawek.

8. Wszystkie oferty speiajace kryteria formalne zostang poddane ocenie merytorycznej dokonanej
zgodnie z zasadami dzialania Komisji konkursowej do oceny ofert w otwartym konkursie ofert.

9. Przy ocenie ofert pod wzgledem merytorycznym Komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:

1) ocena mozliwo$ci realizacji zadania publicznego przez oferenta, kompleksowosé
i atrakcyjnos$¢ proponowanych dziatan, wskazanie miejsca realizacji zadania oraz grupy
docelowe;j - skala ocen od 0 do 5 pkt,

2) rzetelny i wykonalny harmonogram dziatan - skala ocen od 0 do 3 pkt;

3) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania oraz jego spojno$¢ z harmonogramem (czy kalkulacja jest
prawidtlowo sporzadzona, czytelna, czy proponowane koszty sg adekwatne do
planowanych dziatan, zasadno$¢ przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu do cen
rynkowych, relacje kosztow do planowanych rezultatow - skala ocen od 0 do 5 pkt;

4) zakladane rezultaty realizacji zadania, w tym zaktadane efekty ilosciowe i jako$ciowe oraz
trwato$¢ efektow po zakonczeniu realizacji zadania dla spotecznos$ci i odbiorcoéw - skala
ocen od 0 do 4 pkt;



5) doswiadczenie oferenta, a w przypadku oferentéw, ktdérzy w latach poprzednich
realizowali zadania publiczne zlecone przez Gming Rynsk - ocena realizacji uprzednio
zleconych zadan publicznych pod wzgledem rzetelnosci i terminowos$ci oraz sposobu
rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkoéw - skala ocen od 0 do 3 pkt,

6) ocena planowanych $rodkow wiasnych - wkiadu rzeczowego i osobowego (posiadany
sprzet, lokal, materiaty oraz kwalifikacje 0sob zaangazowanych w realizacj¢ zadania) w
tym $wiadczenia wolontariuszy lub srodki pochodzace z innych Zrodet na realizacje
zadania publicznego - skala ocen od 0 do 5 pkt.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania: 25

Minimalna liczba punktoéw kwalifikujgca do dofinansowania zadania - 13

Wojt Gminy Rynsk podejmuje ostateczng decyzje o wysokosci dotacji na realizacj¢ zadania na
podstawie przedtozonej przez Komisje¢ konkursowg oceny ofert.

Wyniki konkursu zostang podane do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Rynsk
oraz na stronie internetowej www.gminarynsk.pl na stronie gtéwnej oraz w BIP Gminy Rynsk
bip.gminarynsk.pl w zaktadce "Ogloszenia" w terminie 10 dni od zakonczenia postepowania
konkursowego.

11. Postanowienia koncowe:

Wyloniony podmiot zobowigzuje si¢ do informowania oraz dokonywania na dokumentach
ksiggowych klauzuli nastepujacej tresci:

»Zadanie jest finansowane z dotacji Gminy Rynsk udziclonej ze $rodkoéw przekazanych przez
Wojewode Kujawsko — Pomorskiego”.

Informacja tej treSci powinna si¢ znalezé we wszystkich drukach i materiatach reklamowych
zwigzanych z realizacja powierzonego =zadania (plakatach, zaproszeniach, regulaminach,
komunikatach, ogtoszeniach prasowych, reklamach itp.)

Dopuszcza si¢ dokonywanie przesunig¢ pomiedzy poszczegodlnymi pozycjami kosztow okreslonymi w
kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego. Jezeli suma wydatkow
finansowanych z dotacji W danej kategorii kosztow wykazana
w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie jest réwna sumie kosztow okreslonej
W umowie, to uznaje si¢ ja za zgodng z umowa, jezeli nie nastapito zwigkszenie tej sumy wydatkow o
wiecej niz 2%.

Dotowany podmiot zobowigzany bedzie do:

1) prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo - ksiggowej i ewidencji ksiggowe;j
zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120 z pdzn.zm.),

2) przechowywania dokumentacji, w tym dokumentacji finansowo ksiegowej, zwigzanej z
realizacja zadania publicznego przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujacego po
roku, w ktorym zleceniobiorca realizowat zadanie publiczne;

3) udostgpnienia na wezwanie wiasciwej komorki organizacyjnej Urzedu Gminy Rynsk
dokumentow (faktur, rachunkéw) oraz dokumentacji, o ktéorej mowa wyzej, celem
kontroli prawidlowos$ci wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wlasciwej
dokumentacji z nig zwigzanej, Kontrola, o ktorej mowa wyzej, nie ogranicza prawa
dotujacego do kontroli catosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i
merytorycznym.

Ze wzgledu na rodzaj zadania organizator konkursu odstgpuje od wymogu sktadania dodatkowych
informacji dotyczacych rezultatow realizacji zadania publicznego w czgéci 111.6 oferty - w tabeli
nalezy wpisa¢ "Nie dotyczy".

12. Informacija o _zrealizowanych przez Gmine Rynsk zadaniach publicznych tego samego
rodzaju:

Rok realizacji zadania Wysokos¢ dotacji (w zt)
2023 1.678.131,00
2024 1.799.100,00

Wojt Gminy Rynsk

(-) Wiadystaw Lukasik



KLAUZULA INFORMACYJNA
otwarty konkurs ofert

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W — ogdlne rozporzadzenie o ochronie

danych (RODO), informujemy, iz:

Administratorem Panstwa danych osobowych begdzie Wéjt Gminy Rynsk. Mozna si¢ z nim kontaktowaé w

nastepujacy sposob: listownie na adres siedziby: 87-200 Wabrzezno, ul. Mickiewicza 21, e-mailowo:

poczta@gminarynsk.pl, telefonicznie 56 687 75 00. Do kontaktow w sprawie ochrony Panstwa danych osobowych
zostat takze powotany inspektor ochrony danych, z ktérym mozesz si¢ kontaktowa¢ wysytajac e-mail na adres:
iod@gminarynsk.pl.

1. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie:

1) art. 6 ust. 1 litc), art. 9 ust. 2 lit. g) i art. 10 RODO, w zwigzku z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie i ustawg z dnia 12 marca 2004 o pomocy spolecznej celu
realizacji obowigzku prawnego cigzacego na administratorze tj. przeprowadzenia otwartego konkursu ofert,

2) art. 6 ust. 1 lit b) RODO, w zwigzku z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych i
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 w sprawie srodowiskowych
domow samopomocy w celu wytonienia podmiotu, ktéremu zostanie zlecone wykonanie zadania
polegajacego na utrzymaniu i funkcjonowaniu Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A, B, C, D w
2025 r. na terenie Gminy Rynsk,

3) art. 6 ust. 1 lit. a) na podstawie Pafistwa zgody. Zgoda jest wymagana, gdy uprawnienie do przetwarzania
danych osobowych nie wynika wprost z przepisow prawa, np. podanie nr telefonu, adresu e-mail.

2. Panstwa dane osobowe mozemy ujawniac, przekazywac i udostgpnia¢ wylacznie podmiotom uprawnionym
na podstawie obowigzujacych przepisow prawa sg nimi m.in. wykonawcy, podmioty $wiadczace ustugi
pocztowe, bankowe, telekomunikacyjne, organy §cigania, podatkowe, oraz inne podmioty, gdy wystapia z
takim zadaniem oczywiscie w oparciu o stosowng podstawe prawng. Pracownikom oraz wspoipracownikom
administratora.

Panstwa dane osobowe mozemy takze przekazywaé podmiotom, ktore przetwarzajg je na zlecenie
administratora tzw. podmiotom przetwarzajacym, s3 nimi m.in. podmioty $wiadczace ustugi i towary
finansowane z funduszu, z ktorych bedziesz mogt korzysta¢ jako osoby uprawniona. Przekazanie Panstwa
danych jednakze nastapi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnia one odpowiednia ochrong Panstwa praw.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda do czasu istnienia podstawy do ich przetwarzania, w tym réwniez
przez okres przewidziany w przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji dokumentacji i tak:

1) przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego,

2) jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, przez czas trwania umowy, do czasu przedawnienia roszczen,

3) w zakresie danych, gdzie wyrazite§ zgode na ich przetwarzanie, do czasu cofniecie zgody, nie dluzej jednak

nizdo czasu wskazanego w pkt 1.
. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora maja Panstwa prawo do:

1) dostepu do tresci danych, jednakze, jezeli spelnienie obowigzku prawa dostepu do danych osobie, ktorej
dane dotycza, wymagaloby niewspolmiernie duzego wysitku, zamawiajacy moze zada¢ od osoby, ktorej
dane dotycza, wskazania dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie zadania, w
szczegOlnoSci podania nazwy lub daty postgpowania o udzielenie zamodwienia publicznego lub
konkursu;

2) sprostowania danych;

3) usunigcia danych, jezeli:

a) wycofajg zgode na przetwarzanie danych osobowych;

b) dane osobowe przestang by¢ niezbedne do celow, w ktéorych zostaly zebrane lub
w ktorych byty przetwarzane;

c) dane s3 przetwarzane niezgodnie z prawem;

4) ograniczenia przetwarzania danych, jezeli:

a) osoba, ktorej dane dotycza, kwestionuje prawidlowosé danych osobowych;

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia si¢ usuni¢ciu danych
osobowych, zadajac w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

¢) administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sa one potrzebne osobie,
ktorej dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

d) osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania — do czasu stwierdzenia, czy prawnie
uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktorej
dane dotycza; wystgpienie osoby z zgdaniem ograniczenia przetwarzania danych nie ogranicza




