Wéjt Gminy Rynsk
oglasza konkurs na stanowisko
Referenta Wydzialu Rolnictwa i Gospodarki Przestrzennej
Urzedu Gminy Rynsk
ul. Mickiewicza 21, 87-200 Wabrzezno

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby spelniajace nastepujace wymogi kwalifikacyjne:

Wymagania niezbedne:

1.
2.

O oL

11.

12.

13.
14.

Okreslone w ustawie o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135).
Wyksztalcenie wyzsze na kierunku administracja, prawo administracyjne, administracja i
zarzadzanie oraz co najmniej 3 letni staz pracy

Doswiadczenie — staz pracy, na stanowiskach o podobnym zakresie zadan jak wskazany w
ogloszeniu.

Dyspozycyjnos¢ — stanowisko wymaga sporadycznego Swiadczenia dyzurow.
Obowigzkowos¢, rzetelnosé, skrupulatnosé, dokladnosé i sumiennos¢.

Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu

Elastycznos¢ i samodzielno$¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Niekaralnos¢ za przestepstwa popelnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine
przestepstwa skarbowe.

. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

Biegla obstuga komputera, znajomos¢ programow uzytkowych; Word, Excel, PowerPoint, ePUAP
QGIS, znajomos¢ oprogramowania do obstugi Elektronicznego Obiegu Dokumentéw o znajomos¢
obstugi urzadzen biurowych.

Znajomos¢ przepisoOw prawa tj:

a) ustawy o samorzadzie gminnym,

b) ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

c¢) Ustawy o Ksiegach wieczystych i hipotece

d) Instrukcji kancelaryjnej,

e) ustawy o dostepie do informacji publicznej,

f) KPA (Kodeks postepowania administracyjnego),

g) RODO — podstawowe zasady ochrony danych.

Znajomos$¢ oprogramowania do obstugi Elektronicznego Obiegu Dokumentdw.

Prawo jazdy kat. B — (czynny kierowca).

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos¢ programéw Radix Egrun +, Comarch Ergo, LEX
2. Umiejetnos¢ pracy samodzielnej; umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnos¢.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

o

Prowadzenie procedur planistycznych zwigzanych z przygotowywaniem i uchwalaniem
oraz zmiang aktow planowania przestrzennego gminy takich jak: plan ogdlny gminy, miejscowe
plany zagospodarowania przestrzennego, zintegrowane plany inwestycyjne. Prowadzenie spraw
zwigzanych z ustaleniem warunkéw zabudowy i zagospodarowania przestrzennego oraz decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.

Przechowywanie planow zagospodarowania przestrzennego oraz wydawanie wypisow i wyrysow
z plandw miejscowych, planu ogdlnego.

Przygotowywanie materialdw i dokumentoéw planistycznych Gminy.

Koordynacja i obstuga dzialan zwigzanych z wprowadzaniem zadan rzagdowych do miejscowych
plandw zagospodarowania przestrzennego.




5. Dokonywanie analiz wnioskéw w sprawie sporzadzenia lub zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego. Prowadzenie i aktualizacja rejestru miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego a takze wnioskow o ich sporzadzenie lub zmiany.

6. Nadzor nad realizacja ustalen miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego.

7. Ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym Gminy i przygotowywanie wynikow tej

oceny.

8. Koordynacja iobstuga dzialan zwigzanych zopiniowaniem iuzgadnianiem dokumentow
planistycznych.

9. Prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy oraz lokalizacji inwestycji celu
publicznego.

10. Rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania terenu i ustalenia lokalizacji inwestycji
celu publicznego wydawanych przez inne organy administracji publicznej oraz analizowanie
ich zgodnosci z decyzjami wydawanymi przez Wojta Gminy jak iobowigzujacymi planami
miejscowymi.

11. Udostepnianie danych z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego w zakresie
wymaganym ustawa m.in. w systemie informacji przestrzennej gminy, w biuletynie informacji
publicznej oraz Rejestrze Urbanistycznym.

12. Archiwizowanie dokumentéw ze stanowiska pracy zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

13. Planowanie zadan rzeczowych i wydatkow w zakresie prowadzonych spraw w terminie do
15 pazdziernika poprzedzajacego rok budzetowy.

14. Realizacja obowiazkow wynikajacych z procedur kontroli zarzadczej.

15. Udzielanie informacji wynikajacych z ustawy o dostepie do informacji publiczne;j.

16. Sporzadzanie sprawozdan i analiz objetych zakresem dzialania.

Warunki pracy na danym stanowisku :

|. Stanowisko pracy usytuowane jest na parterze budynku Urzedu Gminy Rynsk, ul. Mickiewicza 21,

87-200 Wabrzezno. Budynek nie posiada windy.

Umowa o prace na pelny etat.

Praca w pomieszczeniu biurowym z obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie.

Praca jest zwigzana z samodzielnymi wyjazdami.

Umowa o prace na czas okreslony do 6 miesi¢cy z mozliwoscia przedluzenia na czas okreslony lub

nieokreslony.

6. Praca ma charakter indywidualny, wymaga jednak umiej¢tnego wspotdziatania z innymi osobami.
Pracownik wykonuje zadania zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zasadami.

7. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w miesiagcu poprzedzajacym opublikowanie
ogloszenia nie przekroczyl 6%.

W B W N

Oferty kandydatow powinny zawierac:

1) Podanie;

2) Zyciorys wraz z opisem przebiegu praktyki zawodowej i dane kontaktowe;

3) Kwestionariusz osobowy; (druk stanowi zalacznik do ogloszenia)

4) Uwierzytelnione kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

5) Uwierzytelnione kserokopie dokumentow, z ktorych wynika doswiadczenie zawodowe;

6) Uwierzytelnione kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i
umiejetnosciach;

7) O$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyslinie;

8) Ewentualne referencje dotychczasowych pracodawcow;

9) Dolaczenie klauzuli informacyjnej zgodnej z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 — ogblne rozporzadzenie o ochronie danych * (druk klauzuli
informacyjnej stanowi zalgcznik do niniejszego ogloszenia).

10) Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z

dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), jest

obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami uwierzytelnionej kopii dokumentu potwierdzajacego

niepelnosprawnosc.



11) Os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych.
12) W przypadku dobrowolnego zamieszczenia danych wykraczajacych poza przepisy prawa
pracy (art. 22 la i 22 1b) (szczegolnie danych wrazliwych) niezbedne jest zalaczenie
zgody na ich przetwarzanie w procesie rekrutacji. (Oswiadczenie o zgodzie na
przetwarzanie danych osobowych stanowi zalgcznik do ogloszenia).

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z imieniem i
nazwiskiem oraz adresem do korespondencji, ktorg nalezy umiesci¢c w drugiej kopercie z adnotacja
,JKonkurs na stanowisko Referenta Wydzialu Rolnictwa i Gospodarki Przestrzennej” w Urzedzie
Gminy Rynsk, ul. Mickiewicza 21, 87-200Wabrzezno, od poniedziatku do pigtku w godzinach od
7.15 do 15.00 do dnia 1 grudnia 2025 r. do godziny 12.00.

Nie dopuszcza sie¢ mozliwosci przyjmowania dokumentow aplikacyjnych droga elektroniczna.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ewentualnych rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Z osobami, ktdre nie zostang zakwalifikowane do postgpowania konkursowego nie bedzie prowadzona
korespondencja.

Zastrzega sie prawo do odwolania konkursu na kazdym jego etapie bez podania przyczyny.

Osobami upowaznionymi do kontaktu z kandydatami sg: Justyna Mytlewska — Sekretarz Gminy,
tel. 56 687 75 00 oraz L.ukasz Gapinski —Zastepca Wojta Gminy Rynsk, tel. 56 687 75 23
Jednoczesnie informujemy, iz kandydat wybrany w drodze konkursu zobowigzany jest przedlozy¢
zaswiadczenie o niekaralnosci.




