UCHWALA Nr L/407/2018
RADY GMINY RY NSK

z dnia 27 lipca 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Rusk.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawynma @ marca 1990 r. o samedzie
gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349 i24&rt. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2 - 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikaaim@zdowych (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1260), 8 6 rozpogdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sfea
wynagradzania pracownikéw samgapwych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936) uchwalg, si
CO nasgpuje:

§ 1. Ustala s} mieskczne wynagrodzenie Wojta Gminy ik, z zastrzesniem
§ 3, na okres od 1 lipca 2018 r. do rogze@inia stosunku pracy w zyzku z uptywem
kadencji w wysokéci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w maksymalnej wyscko
2) dodatek funkcyjny w maksymalnej wysaka
3) dodatek za wieloletgiprag w wysokaci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Przyznaje si Wojtowi Gminy Ryisk dodatek specjalny w wysaia 40%
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funleggn z zastrzeniem 8 3, na
okres od 1 lipca 2018 r. do roz&iania stosunku pracy w zyzku z uptywem kadencji.

8 31. Maksymalne wynagrodzenie Wojta GminynRk nie mae przekroczy
w okresie miegica siedmiokrotngci kwoty bazowej okrdonej w ustawie bugktowe]
dla oséb zajmugych kierownicze stanowiska ftwowe na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowanimnagrodzé w paistwowe] sferze
budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z01poz. 373 z pd.zm.).

2. W przypadku jeeli wynagrodzenie ustalone w sposob ékmey w 8 1 i § 2
przekroczy kwag okreslong w ust. 1, dodatek specjalny ulega alemiu do wysokéci
zapewniajcej mies¢czne wynagrodzenie Wojta w wysakow ust. 1.

§ 4.Wykonanie uchwaty powierzagsPrzewodnicgcemu Rady Gminy Risk.

§ 5.Traci moc uchwata Nr 1/6/2014 Rady Gminylvzezno z dnia 27 listopada
2014 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla W@jtainy Wabrzezno.

8 6.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia z mog obowigzujaca od 1 lipca
2018 r.



